
 

公益社団法人大阪狭山市シルバー人材センター職員募集要項 

 

令和 4 年（2022 年）1 月 

大阪狭山市シルバー人材センター事務局 

 

1．試験区分等 

試験区分 採用予定人員 受験資格 

事務職 1 名 

○平成 3 年（1991 年）4 月 2 日から平成 11 年

（1999 年）4 月 1 日までに生まれた人で、学校

教育法による高等学校、短期大学または大学を卒

業（令和 4 年 3 月 31 日までの卒業見込みを含

む）した人 

○普通自動車運転免許証を有するか、令和 4 年 3

月 31 日までに取得できる人（AT 限定可） 

○パソコン（ワード・エクセルなどの基礎的な操作）

ができる人 

※次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

 <1> 成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む） 

<2> 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの人 

<3> 国及び地方公共団体等において懲戒免職及び解雇の処分を受け、当該処分を受けた日

から２年を経過しない人 

<4> 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はそれに加入した人 

 



 ○第 1 次試験（筆記試験） 

  筆記試験は、テストセンター方式で実施します。 

（テストセンター方式とは、大阪狭山市シルバー人材センターが設定する試験期間中に

受験者の都合に合わせた日時及び会場を自らが予約し、受験していただく方式です） 

 

【受験にあたっての注意事項】 

① テストセンター実施機関から送信されるメールより、ログイン ID とパスワード

を取得してください。 

※ cbt-s.com のドメインからのメールを受信できるよう設定してください。 

② ログイン後、受験会場及び日時を予約してください。 

③ 予約したテストセンター会場において、総合適性検査を受験してください。その

際、本人確認証（顔写真付き身分証明書）が必要となります。 

  

【メール送信日】 

   令和 4 年 2 月 3 日（木） 

※第 1 次試験に関するメールが上記送信日中に届かない場合は、翌日 2 月 4 日（金）

にシルバー人材センターにお問合せください。 

【実施期間】 

  令和 4 年 2 月 5 日（土）から 2 月 17 日（木）までの間 

【実施場所】 

  全国の常設テストセンター会場 

【試験内容】 

  ・基礎能力検査 

（択一式：文章読解力、数的能力、推理判断能力、人文・社会・自然に関する一般

常識、基礎英語） 

   ・性格検査 



○第 2 次試験（面接試験） 

 【実施日】 

   令和 4 年 3 月 5 日（土） 

 【実施場所】 

   公益社団法人大阪狭山市シルバー人材センターワークプラザ 2 階会議室 

 【試験内容】 

   面接試験 

 

※第 2 次試験の日程は、新型コロナウイルス感染症の拡大状況等により、変更になる可

能性があります。詳細は、第 1 次試験合格者にお知らせいたします。 

※当日、災害等で試験を中止することがあるので、大阪狭山市シルバー人材センター事

務所へ試験の有無を確認してください。 

 

3．受験手続 

  ⑴ 受付期間  令和 4 年 1 月 4 日（火）から令和 4 年 1 月 28 日（金） 

          （土日祝日を除く）午前 9 時 00 分～午後 5 時 30 分まで 

  ⑵ 提出書類  ・職員採用試験受験申込書 

          ・職員採用試験エントリーシート 

          ・卒業証明書（写し可）又は卒業見込証明書 

※提出書類については、大阪狭山市シルバー人材センターで配布す

る所定の用紙を使用してください。ホームページからもダウンロ

ード可能です。 

  ⑶ 申込先   〒589-0021 

          大阪府大阪狭山市今熊一丁目 103 番の 1 

          大阪狭山市シルバー人材センター事務局 

  ⑷ 提出方法  郵送または持参 

※郵送による申し込みは、令和 4 年 1 月 28 日（金）必着です。 

また、提出書類は一切返還しません。 

  ⑸ メールアドレスの登録 

・受験申込書提出後、受験者のメールアドレス確認のため、下記送信先メールアド

レスあてに件名を「受験申込：氏名〇〇〇〇」としたうえで、メール本文に住所及

び氏名を入力して送信してください。 

 送信先アドレス：os-silver@osaka-sayamasc.or.jp 



4．合格者の発表 

 【第 1 次試験合格発表】 

  令和 4 年 2 月 21 日（月） 

  ・ 合否結果を受験者全員に通知し、合格者に対し第 2 次試験の案内を通知します。 

 【第 2 次試験合格発表】 

  令和 4 年 3 月 7 日（月） 

  ・ 合否結果を第 2 次試験の受験者全員に通知します。 

 

  ※ 通知は全て郵送にて行います。 

 

 

5．採用 

 最終合格者は、令和 4 年（2022 年）4 月 1 日採用予定 

 

6．勤務条件 

 （1）給与 

   ・初任給は、合格者の学歴及び卒業後の職務経験年数に応じて決定します。 

    初任給（令和 4 年 4 月 1 日予定） 

    大卒者：209,530 円  短卒者：190,785 円  高卒者：178,135 円 

    ※初任給は、地域手当（15％）を加えたものです。 

   ・この他、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当などの諸手当

がそれぞれの条件に応じて支給されます。 

 （2）勤務時間 

    午前 9 時 00 分～午後 5 時 30 分（休憩時間：正午から午後 0 時 45 分） 

 （3）休日 

    土曜日、日曜日、祝日、年末・年始（12 月 29 日～翌年 1 月 3 日まで） 

 （4）休暇 

    年次有給休暇、特別休暇等 

 

 

 

 

 


